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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NOS CURSOS TECNICOS EM
FARMACIA E NUTRICAO E DIETETICA DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICOE
EMPREGO - PRONATEC CTT/UFPI.

O Diretor do Colégio Técnico de Teresina (CTT), vinculado a Universidade Federal Piaui (UFPI), no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico, por meio deste Edital, o processo de sele¢do de bolsistas e formacdo de cadastro reserva, para exercerem 0s
encargos de Professor e Apoio as Atividades Académicas e Administrativas, vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢do CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de
2012, na Lei n®12.513/2011, na Resolucdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientagdes e diretrizes para a concesséo de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.A presente sele¢do sera regida por este Edital e serd executada pelo Colégio Técnico de Teresina - CTT, através de Comissdo
local instituida pela Direcdo Geral do respectivo Colégio. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas e
requisitos estabelecidos no item 2 do presente Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacéo, durante o periodo da oferta dos cursos.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E DOS REQUISITOS

ENCARGO: PROFESSOR PARA ATUAR NOS CURSOS TECNICOS EM FARMACIA E NUTRICAO E

DIETETICA
CARGA
c A%'éi' E'(-)'g'ﬁél A | VAGAS | HORARIA REQUISITOS
SEMANAL
a) Possuir Graduacio na Area da Satide
Anatomia e Fisiologia Até 16 horas b) Ser professor lotado no Departamento de Morfologia do Centro
01 + CR* de Ciéncias da UFPI;
Humana (60h) . L A . .
c) Possuir experiéncia académica na area de conhecimento da
disciplina.
a) Possuir Graduagdo em Farmécia.
Iniciacs - Até 16 horas b) Ser professor lotado na Coordenacdo do Curso de Farmécia da
niciacdo profissional 01 + CR* UEPI:
(30h) i’ T _— . .
c) Possuir experiéncia académica na &area de conhecimento da
disciplina.
a) Possuir Graduagdo em Farmécia.
Biosseguranca e Até 16 horas b) Ser professor lotado na Coordenagdo do Curso de Farmacia da
seguranca do trabalho 01 + CR* UFPI;
(45h) c) Possuir experiéncia académica na area de conhecimento da
disciplina.
01 + CR* Até 16 horas a) Possuir Graduagdo em Farméacia ou Quimica
| XA b) Ser professor lotado na Coordenacéo do Curso de Farmécia da
ntroducdo & Quimica UFPI:
(45h) c) Possuir experiéncia académica na area de conhecimento da
disciplina.
01 + CR* Até 16 horas a) Possuir Graduagdo em Farméacia
Introducdo a Parasitologia b) Ser professor da UFPI;
e Microbiologia (60h) c) Possuir experiéncia académica na area de conhecimento da
disciplina.
01 + CR* Até 16 horas a) Possuir Graduagdo em Farmécia
Fundamentos de Célculo b) Ser professor lotado na Coordenacgdo do Curso de Farméacia da
aplicado a operaces UFPI;
farmacéuticas (45h) c) Possuir experiéncia académica na &rea de conhecimento da
disciplina.
Técnicas Dietéticas e 01 + CR* Até 16 horas a) Possuir Graduagdo em Nutricéo.
Composicdo dos b) Ser servidor da UFPI.
Alimentos (120h) e Etica c) Possuir experiéncia académica na area de conhecimento das
Profissional (15h) disciplinas.




ENCARGO: APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS PARA ATUAR NOS

CURSOS TECNICOS EM FARMACIA E NUTRICAO E DIETETICA

CARGA
AREA VAGAS | HORARIA REQUISITOS

SEMANAL

Laboratério (Curso Técnico em

a) Possuir formagdo de nivel superior;
10a20horas | b) Ser servidor da UFPI lotado na Coordenacéo do Curso

Farmécia) 01 + CR* de Farmacia.
c) Possuir experiéncia comprovada em atividades de
laboratério
a) Possuir Ensino médio
Laboratério (Curso Técnico em « | 10a20horas | b) Serservidor da UFPI.
L . 01+CR . o .
Nutrigao) c) Possuir experiéncia comprovada em atividades de

laboratério

Administrativa (Curso Técnico em | 01 +CR* | 10 a 20 horas b) Ser servidor da UFPI lotado na Coordenagdo do Curso
Farmaécia) de Farmacia.

a) Possuir formagdo de nivel superior;

c) Possuir experiéncia comprovada em secretaria escolar

*CR = Cadastro Reserva

3. DASATRIBUICOES

3.1
a)
b)
c)
d)
e)

9)

Do Professor

Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacéo;
Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

Adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

Avaliar o desempenho dos estudantes; e

Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.

Do profissional de apoio as atividades académicas e administrativas

Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no SISTEC;

Participar dos encontros de coordenacéo;

Realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizacdo de pagamentos dos bolsistas, entre outras
atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; e

Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes de candidatos para as fung@es estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo de 13 a 17 de
setembro de 2013 (dias Uteis), na Sala da Coordenagdo do PRONATEC do Colégio Técnico de Teresina, nos horarios 08:00h
as 11:30h e 14:00h as 17:30h.

4.2. Caso a quantidade de candidatos, em cada disciplina, com inscri¢ces deferidas para o encargo de Professor ndo corresponda ao
dobro de vagas ofertadas, serdo aceitas inscri¢ces de candidatos que ndo atendam ao requisito constante na letra (b) da tabela
do item 2 deste Edital, sendo que estas serdo realizadas nos dias 19 e 20 de setembro de 2013.

4.3. O candidato que se inscrever para o encargo de Professor, poderd optar no maximo por 3 (trés) disciplinas, indicando a ordem
de prioridade na ficha de inscrigao.

4.4. Nao sera permitida a inscri¢do VIA POSTAL.

4.5. No ato da inscricdo, O CANDIDATO OU SEU PROCURADOR devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentagéo:

a)
b)
©)
d)

€)

Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida, conforme Anexo |;

Curriculum Vitae legivel e devidamente comprovado;

Copia de diploma ou certificado e comprovantes que atendam os requisitos minimos constantes na tabela do item 2;
Autorizacao para exercer encargo no PRONATEC, constando a carga horéria de trabalho, cargo de ingresso na UFPI, bem
como o tempo de servico na UFPI e no setor atual de lotagdo expedida pela Direcdo ou Chefia do Setor, conforme modelo
constante no Anexo Il; e

Termo de Compromisso que dispde de carga horaria para no encargo pretendido e que esta ndo coincida com sua carga
horéria regular, conforme modelo constante no Anexo Il11.

4.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou com documentagdo incompleta, nem através de
correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.
4.7. Seraeliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangfes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico;
Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.



5. DA HOMOLOGAGCAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pela Dire¢do do Colégio Técnico de Teresina.

5.2. Para efeito de homologacédo da inscrigdo serdo consideradas DEFERIDAS apenas as inscri¢fes dos candidatos que atendam os
requisitos constantes na tabela do item 2 e item 4.3 deste Edital.

5.3. A divulgacdo das inscri¢des deferidas sera dia 18 de setembro de 2013 na pagina eletronica da UFPI (www.ufpi.br ou
www.ufpi.br/cat).

5.4. No caso das inscrigdes realizadas na 22 etapa (19 e 20 de setembro de 2013), a divulgacéo da homologacéo sera dia 23 de
setembro de 2013 na pagina eletronica da UFPI (www.ufpi.br ou www.ufpi.br/cat).

5.5. A classificagdo serd realizada em fase Unica, através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae de acordo com a Tabela
apresentada no Anexo V, considerando o encargo pretendido.

5.6. A classificagdo no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

5.7. Em caso de empate serdo considerados para desempate os critérios abaixo, na seguinte ordem:
a) Maior idade, conforme Artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;
b) Maior tempo de servico no Colégio Técnico de Teresina;
¢) Maior tempo de servi¢o na UFPI
d) Maior tempo de atuagéo no Pronatec;
e) Maior tempo de atuacdo no encargo para o qual est& concorrendo;
e) Maior titulagdo académica.

5.8. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada a lista de classificagdo dos servidores, conforme o
item 5.4 deste edital:

5.9. Durante o decorrer dos cursos, poderdo ser feitas novas convocagfes da lista de acordo com a necessidade e as resolucgdes do
programa.

5.10. A classificagdo no processo de Selecdo Institucional de Extensdo, ndo resulta em obrigatoriedade de concesséo da bolsa e
desempenho das atividades previstas na RESOLUCAO N° 04 de 16 de marco de 2012 e neste Edital.

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado no dia 25 de setembro de 2013, na péagina da UFPI (www.ufpi.br ou
www.ufpi.br/cat).

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) podera fazé-lo até 24 (vinte e
quatro) horas contadas a partir da divulgacdo do resultado, dando entrada na sua solicitagdo no local onde realizou sua
inscricdo através do preenchimento integral de um Requerimento proprio (Anexo V) e de acordo com as instrucdes nele
constantes.

7.2. O candidato devera consultar o parecer da Comissdo de Selecdo em dia e horério a ser definido.

7.3.  Em hip6tese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8. DA REMUNERACAO

8.1. O pagamento da bolsa seré feito diretamente ao servidor por meio de depdsito bancario em conta corrente, conforme Resolucéo
CD/FNDE n° 04 de 16 de marco de 2012, Art. 8°.

8.2. Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC do CTT/UFPI fardo jus a uma remuneracdo equivalente ao estabelecido no
Art. 15° da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, ndo gerando nenhum vinculo empregaticio

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES
9.1. As atividades do PRONATEC serdo iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Dire¢do do Colégio Técnico de Teresina e

pela Coordenacéo Geral do PRONATEC do Colégio Técnico de Teresina, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definigdes
sob pena de desligamento do encargo de bolsista do PRONATEC.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1. Para cumprir as fungdes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida, respeitando o
disposto na Resolugdo n° 04/2012 do CD/FNDE.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 A validade deste processo de sele¢do de bolsistas sera até o término de realizagéo dos referidos cursos.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A aprovagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da bolsa, ficando a concretizacdo
deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo da
Direcdo do Colégio Técnico de Teresina, bem como da respectiva disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2. Desde que seja de interesse e necessidade da Institui¢do, os professores selecionados poderdo ser consultados para atuarem em
disciplinas diferentes das escolhidas no ato da inscrigdo.


http://www.leg.ufpi.br/
http://www.leg.ufpi.br/cat
http://www.leg.ufpi.br/
http://www.leg.ufpi.br/cat

12.3. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do processo
seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.4. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento das normas e compromisso de cumpri-las.

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio do resultado deste processo de selegéo.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selec&o.

Teresina, 12 de setembro de 2013.

1

&:\( ez du )
T U Gan I L.,\/ (£,
Prof® MSc. José Bento de Carvalho Reis
Diretor do CAT / UFPI
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ANEXO I- FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

FICHA DE INSCRICAO N°
ENCARGO PRETENDIDO

ENCARGQO: Professor de Curso Técnico em Farmacia do PRONATEC
(Indicar com algarismos de 1 a 3 a ordem de prioridade de interesse)

( ) disciplina: Anatomia e Fisiologia Humana

( ) disciplina: Iniciacéo profissional

( ) disciplina: Biosseguranca e seguranca do trabalho
( ) disciplina: Introducdo a Quimica
(
(
(

) disciplina: Introducéo a Parasitologia e Microbiologia
) disciplina: Fundamentos de Calculos aplicado a operagdes farmacéuticas
) disciplina: Técnicas Dietéticas e Composicdo dos Alimentos e Etica Profissional
ENCARGO: Professor de Curso Técnico em Nutricdo e dietética do PRONATEC
(Indicar com algarismos de 1 a 2 a ordem de prioridade de interesse)
( ) disciplina: Anatomia e Fisiologia Humana
( ) disciplinas: Técnicas Dietéticas e Composicdo dos Alimentos e Etica Profissional

ENCARGO: Apoio as atividades académicas e administrativas (indicar apenas uma opgao)
( ) area: Laborat6rio (Curso Técnico em Farmacia)
( ) area: Laboratorio (Curso Técnico em Nutricéo e dietética)
( ) rea: Administrativa (Curso Técnico em Farmacia)

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N Identidade: Orgao exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape: Titulago:

Tempo de servico no Colégio Técnico de Teresina Tempo de servigo na UFPI

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: Ne°

Compl.: Bairro: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

1), de de 2013.

Assinatura do candidato

(via do CTT/UFPI)




COMPROVANTE DE INSCRIGAO

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

FICHA DE INSCRICAO N°

Nome do encargo pretendido

Disciplinas (apenas para o encargo de Professor)

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF:

Ne Identidade: Orgao exp.:

(P, de de 2013.

Responsavel pela Inscrigdo

(via do candidato)



ANEXO 11 — AUTORIZACAO PARA SERVIDOR

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

AUTORIZACAO DE SERVIDOR PARA EXERCER ENCARGO NO PRONATEC

Considerando o disposto na Resolugdo n° 72, de 20 de dezembro de 2011, autorizo/ciente o0 servidor

, ocupante do cargo

de , com carga horéria semanal de (h) nesta Unidade, caso seja classificado

no processo de selecdo de bolsistas do PRONATEC, a atuar no encargo de . Declaro

ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicara a carga horaria regular de atuacdo do mesmo nesta
Unidade.

Teresina (PI), de de 2013.

Diretor da Unidade ou chefe da divisao
(Carimbo e assinatura)



ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do

CPF n° , SIAPE n° , candidato(a) regularmente inscrito(a) para a

Selecdo simplificada do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, residente a

, assumo 0
compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de , hédo
comprometer minha carga-horaria de trabalho regular junto ao , €m

razdo da minha atuagdo junto ao PRONATEC. Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima
resultard em minha exclusdo do PRONATEC e inabilitagdo dos proximos processos seletivos desse programa.

Teresina (PI), de de 2013.

Assinatura do candidato



ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA RECURSO

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

REQUERIMENTO

A Comisséo de selecio

Através deste instrumento interponho recurso administrativo face ao resultado da analise de
titulos do processo seletivo para bolsista PRONATEC-CTT-UFPI — Edital

Nome do Candidato:
Telefone: ( )

, de de 2013.

Assinatura do Candidato

Fundamentagéo:




ANEXO V - TABELAS DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE
ENCARGOS: PROFESSOR DE CURSOS PRONATEC

N Componente curricular Pontuacéo Pontuagdo
por maxima
componente

1 | Formacdo académica (ndo acumulaveis)
1.1 Curso de Doutorado 30 30
1.2. Curso de Mestrado 20 20
1.3. Curso de Especializa¢do 10 10

2. | Producéo Cientifica/Técnica/Cultural e/ou Artistica
2.1Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 3 15
2.2 Co-Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 15 7,5
2.3 . Apresentacéo de trabalho, individual ou coletivo em
reunido cientifica,(congresso, seminario, simpdsio ou evento similar) 1 5
2.4 Obra artistica, técnica ou cultural 1 5

3 | Atualizagdo Profissional
3.1 Curso de qualificagdo profissional com carga horaria maior ou igual a

60h 1 5
3.2 Realizago de estagio profissional 1 5
3.3 Participacdo em evento cientifico 0,5 2,5
4 | Experiéncia Didatico-Pedagdgica e/ou Técnico-Administrativa
4.1 Exercicio do magistério (por semestre) 1 5
4.2 Supervisao ou coordenagdo de curso (por semestre) 1 5
4.3 Exercicio de cargo técnico educacional (por semestre) 1 5
4.4 Exercicio de cargo técnico profissional (por semestre) 0,5 2,5
4.4 .Curso ministrado acima de 40h (por curso) 0,5 2,5
5. | Outras atividades
5.1 Participacdo em comiss@es relacionadas a atividades de ensino,
extensdo e pesquisa (para servidores da UFPI) 1 5
5.2 Participacdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino,
extensdo e pesquisa (para demais candidatos) 0,5 2,5
5.3 Orientagdo ou co-orientacdo de Tese 3 15
5.4 Orientagéo ou co-orientacdo de Dissertacdo 2 10
5.5 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso Especializagdo 1 5
5.6 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso de Graduagao 0,5 2,5
5.7 Orientacdo de Iniciacdo Cientifica (por ano) 0,5 2,5

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 167,5




TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE

ENCARGO: APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E

ADMINISTRATIVAS
N Componente curricular Pontuacéao Pontuacdo
por maxima
componente
1 | Formagdo académica (ndo acumulaveis)
1.1 Curso de Doutorado 30 30
1.2 Curso de Mestrado 20 20
1.3 Curso de Especializacdo 10 10
1.4 Curso de Graduagdo 5 5
1.5 Curso Técnico profissionalizante 2 2
2 | Atualizagdo Profissional
3.1 Curso de qualificagdo profissional com carga horaria maior ou igual a
20h 1 5
3.2 Realizacdo de estagio profissional 1 5
3.3 Participacdo em eventos, Simpdsios, Congressos 0,5 2,5
4 | Experiéncia Técnico-Administrativa
4.1 Exercicio de cargo administrativo ou académico em Instituicdo de
Ensino (por semestre) 1 5
5. | Outras atividades
5.1 Participacdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino (para
servidores da UFPI) 1 5
5.2 Participacdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino (para
demais candidatos) 0,5 2,5




EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 009/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

Cronograma de execucdo do processo seletivo

Etapa

Periodo de realizagao

Inscricdes para candidatos servidores da UFPI

13 a 17 de setembro de 2013

Homologacéo das inscri¢es de candidatos servidores da UFPI

18 de setembro de 2013

Inscricbes de candidatos que ndo tem vinculo empregaticio
com a UFPI (caso haja reabertura de inscri¢cdes) (22 etapa de
inscri¢Ges)

19 a 20 de setembro de 2013

Homologacdo das inscricdes dos candidatos inscritos na 23 de setembro de 2013
segunda etapa de inscri¢fes
Resultado do processo seletivo 25 de setembro de 2013

Prazo para recurso

25 a 26 de setembro de 2013

Resultado dos recursos

27 de setembro de 2013




